
個人情報の取扱いについて  

  

株式会社読売広告社は、採用応募者の皆様の個人情報を取得及び利用させて頂くうえで、提供して頂いた個人情報の

重要性を認識し、以下に記載する内容に準拠し適切な取扱い及び保護に努めます。 ご応募に際しては、本同意書の内容

をご確認頂き、ご同意頂けた場合は、署名・捺印のうえ、必ず応募書類と同封にてご提出下さい。当社が求める個人情

報の提供は任意ですが、情報の提供がいただけない場合は採用選考等に影響が生じる場合がありますのでご了承くださ

い。  

株式会社 読売広告社    

個人情報保護管理者 

長津 秀美 

１．個人情報の取得及び利用目的  

・ 採用に関する連絡情報の提供  

・ 採用に関する情報の提供  

・ 採用に関する選考  

・ 採用された場合の人事管理  

２. 個人情報の第三者提供当社は、下記の場合を除き、採用希望者の個人情報を第三者に提供することはありません。  

・採用希望者に同意をいただいた場合  

・法令等に基づく要請に応じる場合  

・人の生命、身体または財産の保護のために必要がある場合であって、本人の同意を得ることが困難な場合  

・公衆衛生の向上または自動の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であって、本人の同意を得ることが

困難な場合  

３． 開示請求、訂正、削除、利用停止等について  

ご提出いただきましたご自身の個人情報について、開示等（利用目的の通知、開示、内容の訂正・追加・削除、利

用の停止または消去、第三者への提供の停止）の希望がございましたら下記の問い合わせ先までご連絡下さい。  

４． 廃棄について保管期限（６ヶ月以内）を過ぎた個人情報を第三者の目に触れぬよう、当社の責任において適切に廃

棄いたします。  

５．個人情報に関するお問合せ先（個人情報保護管理者代理人）  

株式会社 読売広告社 人事局  電話：03-5544-7107  

  

  

上記個人情報の取扱を確認し、これに同意します。  令和      年      月      日  

  

  

ご署名                         印  

 


